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ANUNCIO PARA ATRIBUIGAO DE UMA BOLSA DE INVESTIGAGAO POS-DOUTORAMENTO
(BIPD)
Referéncia da Bolsa GIMM/BIPD/30-2025

A Fundacdo GIMM - Gulbenkian Institute for Molecular Medicine (GIMM) abre concurso para
atribuicdo de 1 (uma) Bolsa de Investigacdo, no ambito do projeto “Retinal formation and
lamination, aspects of growth and symmetry”, com o apoio financeiro de “ERC-2018-COG-
819046 - makingtheretina” by H2020 — ERC”.

Area(s) Cientifica(s): Biologia ou uma area cientifica relacionada

Destinatarios(as) da Bolsa / Requisitos de admissdao: Podem candidatar-se ao presente
concurso cidadaos(as) nacionais, cidadaos(as) de outros Estados membros da Unido Europeia,
Cidadaos(as) de Estados Terceiros, Apatridas e cidadaos(as) beneficiarios do estatuto de refugiado

politico.

Os(As) candidatos(as) devem possuir os seguintes requisitos:

- Doutoramento (PhD) em Biologia ou area cientifica proxima, obtido ha menos de 3 anos
(essencial);

- Dominio da lingua inglesa, tanto escrito como em conversacao (essencial);

- Vasta experiéncia com organismos modelo, vertebrados ou invertebrados (essencial);

- Experiéncia relacionada com morfogénese e desenvolvimento, em vertebrados ou
invertebrados (essencial);

- Vasta experiéncia comprovada na utilizagdo de microscopia de alta-resolugédo (confocal,
“spinning disk”, "light sheet", entre outros) e em analise de imagens (essencial).

- Experiéncia na utilizagdo de CRISPR e outros sistemas de manipulagdo genética
semelhantes, assim como experiéncia em biologia molecular, serdo avaliadas
positivamente.

- Publicacbes em revistas internacionais com revisao por pares ou “pre-print” sdo exigidas.

A experiéncia internacional dos/as candidatos/as, ndo constituindo critério determinante para a
selecao, sera valorizada.

Plano de Trabalhos e Objetivos a atingir:

- O projeto de investigagao tem como objetivo compreender como € estabelecida e mantida
a simetria bilateral durante a formacéao da taga éptica (FTO) no peixe-zebra.

- Os objetivos incluem quantificar a assimetria que ocorre naturalmente durante o
desenvolvimento ndo perturbado, determinar como esta evolui ao longo do tempo e
identificar as condigdes em que é resolvida.

- O trabalho também avaliara os efeitos de perturbagbes externas, como temperatura elevada
e interferéncia direcionada num dos olhos, na dindmica da FTO e na simetria dos resultados.

- As abordagens incluirdao microscopia “light sheet” em amostras fixas e em tempo real,
combinada com analise quantitativa de imagem para medir o volume, a curvatura e o numero
de células da taga dptica.
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- As perturbacbes experimentais envolverao ablacao por laser, interferéncia optogenética na
contratilidade do acto-miosina e manipulacbes mecanicas. Sera avaliado o potencial de
comunicagao entre os olhos em respostas compensatoérias. A caracterizagao transcriptomica
e a interferéncia funcional baseada em candidatos (por exemplo, CRISPR) serdo utilizadas
para identificar e testar vias de sinalizagdo envolvidas na regulagdo da simetria.

- Em paralelo, explorar-se-a se e como a simetria bilateral é preservada durante o inicio e a
propagacao da neurogénese retiniana.

Legislacao e regulamentacao aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigacao (Lei n.° 40/2004, de
18 de agosto, republicada em anexo ao Decreto-Lei n.° 202/2012, de 27 de agosto, alterado pelos
Decretos-Leis n.° 123/2019, 28 de agosto e n° 65/2024, 1 de outubro) e Regulamentos de Bolsas
do GIMM em vigor.

Data prevista de inicio, duragao e condi¢gdes de renovagao: O contrato de bolsa esta previsto
iniciar em setembro de 2025, com duracdo de 7 (sete) meses em regime de exclusividade,
eventualmente renovavel até ao maximo previsto nos regulamentos aplicaveis, ndo excedendo o
periodo de elegibilidade do projeto.

Local de Trabalho e Orientacdao Cientifica: O trabalho sera desenvolvido no Laboratério de
Biologia Celular da Morfogénese dos Tecidos do GIMM, sob a orientagdo de Caren Norden.

Politica de nao discriminacao e de igualdade de acesso: O GIMM promove ativamente uma
politica de nado discriminagdo e de igualdade de acesso e compromete-se a assegurar o
cumprimento dos principios de n&o discriminacéo e igualdade pelo que, nessa medida, enuncia que
nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de qualquer
direito ou isento de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo,
orientacao sexual, estado civil, situacao familiar, situacdo econdmica, instrugao, origem ou condigcéo
social, patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca cronica,
nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua, religido, convicg¢des politicas ou
ideoldgicas e filiagao sindical.

Ambiente e experiéncia internacional: A diversidade é um aspeto fundamental da esséncia do
GIMM, onde trabalham investigadores e pessoal ndo investigador, de diferentes nacionalidades,
backgrounds e areas de estudo, que promovem a troca de experiéncias e interagdes, contribuindo
para o desenvolvimento pessoal e profissional de cada pessoa e para a existéncia de um ambiente
internacional, inclusivo e estimulante.

Nucleo do Bolseiro: O nucleo de acompanhamento a bolseiros funciona todos os dias, entre as
09h00 e as 11h00, no Departamento do People & Culture Unit do GIMM.

Componentes da Bolsa: Ao(A) bolseiro(a) sera atribuido um subsidio de manutencdo mensal no
valor de €2260 de acordo com a regulamentagao aplicavel. Este valor sera pago por transferéncia
bancaria, no final de cada més. O(A) bolseiro(a) beneficiara de um seguro de acidentes pessoais
para execucgdo das atividades de investigagdo propostas, bem como o direito a seguranga social
mediante adesdo ao primeiro escaldo do regime do seguro social voluntario, se o entender, nos
termos do Cdédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranga Social, cujos
encargos resultantes das contribuigdes serdo suportados pelo projeto de investigagao.
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Documentos necessarios a candidatura: - Carta de Motivacao (maximo 1 pagina); - CV
pormenorizado; - Certificado de Doutoramento e Resumo das Conquistas Cientificas (maximo 1
pagina); - Contactos de 3 Referéncias (nome, email e contacto telefénico); - Outros documentos
que o candidato(a) considere relevante para a sua candidatura; - Declaragdo sob compromisso de
honra com indicagéo de eventual(s) tipologia(s) de bolsa(s) realizadas e respetiva duragéo. A falta
de envio dos documentos e/ou informacgao determina a rejei¢cao liminar da candidatura. Caso
ainda n&o disponham da certiddo de conclus&o do grau requerido, sera aceite declaracéo sob
compromisso de honra dos candidatos em como concluiram as habilitacbes necessarias para
efeitos do concurso, até ao final do prazo de candidatura.

Juri de Avaliagcdo e Selecao: As candidaturas serdo apreciadas por um juri constituido pelos
Doutores Caren Norden, Moritz Treeck e Jodo Coelho (GIMM).

Método de Selecao: Os métodos de selecao a utilizar serdo os seguintes: avaliagao curricular e
experiéncia prévia (60%), carta de motivagao (20%). As referéncias nomeadas serdo consultadas,
se necessario (10%). Em caso de empate, os candidatos nessas situagdes serao entrevistados
(10%) com foco na experiéncia cientifica do candidato. A decisao sera tomada por voto nominal do
Juri de Selecdo, de acordo com os critérios de elegibilidade e selecdo. Nenhuma abstengao é
permitida. O sistema de classificacao final dos candidatos é expresso numa escala de 0-100.

Prazos e apresentagao das candidaturas: O concurso encontra-se aberto por um periodo minimo
obrigatério de 10 dias uteis, com inicio a 09 de junho de 2025 e término em 25 de junho de 2025.

As candidaturas deverao ser submetidas para o People & Culture Unit do GIMM, através do e-mail
positions@gimm.pt. O ndo cumprimento destes requisitos determina a rejeicdo liminar da
candidatura.

Notificagcdo dos Resultados: A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista de
classificacao final serdo comunicadas num prazo de 90 dias apo6s término do periodo de submissao
das candidaturas, via email a todos os candidatos admitidos.

Prazos e procedimentos de audiéncia prévia e decisao final: Apés notificacdo dos resultados
da avaliacdo, os candidatos dispéem de um periodo de 10 dias uteis para, querendo, se
pronunciarem em sede de audiéncia prévia de interessados. A decisao final sera proferida apds a
analise das pronuncias apresentadas em sede de audiéncia prévia de interessados.

Contratualizagao da bolsa: A concessao da bolsa concretiza-se mediante assinatura de um
contrato entre o GIMM e o(a) bolseiro(a) selecionado(a), e apds envio obrigatério dos seguintes
documentos: cépia do documento de identificagdo valido (no caso de cidaddos nao-europeus é
obrigatdrio envio de copia do visto de trabalho, titulo de residéncia valido), documento comprovativo
da titularidade do grau académico.

Para cada periodo de bolsa, devera ser elaborado pelo(a) bolseiro(a) um relatério de atividades, e
pelo(a) orientador(a) o respetivo parecer.
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Oeiras, 06 de junho de 2025

A Comissao Executiva do GIMM
Prof.2 Doutora Maria Manuel Dias da Mota
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