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ANUNCIO PARA ATRIBUI(;AO DE UMA BOLSA DE INVESTIGACAO (Bl)
Referéncia da Bolsa GIMM/BI/60-2025

A Fundag¢do GIMM - Gulbenkian Institute for Molecular Medicine (GIMM) abre concurso para atribui¢do de 1
(uma) Bolsa de Investigacdo, no ambito do projeto “The role of the TL1A/DR3 pathway in the progression
of Sjogren’s disease”, com o apoio financeiro de Merck Sharp & Dohme.

Area(s) Cientifica(s): Biomedicina & Imunologia

Destinatarios(as) da Bolsa / Requisitos de admissao: Podem candidatar-se ao presente concurso
cidaddos(as) nacionais, cidadaos(as) de outros Estados membros da Unido Europeia, Cidaddos(as) de
Estados Terceiros, Apatridas e cidadaos(ds) beneficidrios do estatuto de refugiado politico que satisfacam
as condicbes necessarias para se inscreverem em curso conferente do grau de Mestre em area(s)
relacionada(s) com o plano de trabalhos da bolsa.

Os(As) candidatos(as) devem possuir 0s sequintes requisitos:

e Detentor de grau de Licenciatura em Biomedicina/Ciéncias da Vida;

¢ Licenca para experimentagao animal;

e Experiéncia com modelos animais de doenca humana;

* Experiéncia em vetores de entrega génica in vivo;

* Solidos conhecimentos de histologia animal;

e Experiéncia na realizagao de ensaios imunoldgicos;

A experiéncia internacional dos/as candidatos/as, ndo constituindo critério determinante para a selegao,
sera valorizada.

Plano de Trabalhos e Objetivos a atingir

* Trabalho experimental de dissecacdo dos mecanismos imunitarios da autoimunidade;

* Inducao e monitorizagdo de modelos murinos de autoimunidade;

* Caracterizagao de estirpes murinas KO e de sobre-expressao génica no contexto da autoimunidade;
* Analise histoldgica e da heterogeneidade celular associada a autoimunidade em glandulas salivares;
* Apresentacdo de resultados em reunides internas e em seminarios, relatorios e publicagdes externas.

Legislacao e regulamentacao aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigacao (Lei n.° 40/2004, de 18 de
agosto, republicada em anexo ao Decreto-Lei n.° 202/2012, de 27 de agosto, alterado pelos Decretos-Leis
n.°123/2019, 28 de agosto e n° 65/2024, 1 de outubro) e Regulamentos de Bolsas do GIMM em vigor.

Data prevista de inicio, dura¢ao e condi¢oes de renovagao: O contrato de bolsa esta previsto iniciar em
janeiro de 2026, com duracao de 12 (doze) meses em regime de exclusividade, eventualmente renovavel até
ao maxmo previsto nos requlamentos aplicaveis, ndo excedendo o periodo de elegibilidade do projeto.

Local de Trabalho e Orientacao Cientifica: O trabalho sera desenvolvido no Laboratério de Regulacdo de
Linfocitos do GIMM, sob a orientacdo de Luis Graga e Tomas Gomes.

Politica de nao discriminagao e de igualdade de acesso: O GIMM promove ativamente uma politica de ndo
discriminagdo e de igualdade de acesso e compromete-se a assegurar o cumprimento dos principios de nao

discriminagcdo e igualdade pelo que, nessa medida, enuncia que nenhum candidato/a pode ser
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privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de qualquer direito ou isento de qualquer dever em
razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situacdao familiar,
situagao economica, instrucao, origem ou condigdo social, patrimonio genético, capacidade de trabalho
reduzida, deficiéncia, doenca cronica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua,
religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

Ambiente e experiéncia internacional: A diversidade é um aspeto fundamental da esséncia do GIMM, onde
trabalham investigadores e pessoal ndo investigador, de diferentes nacionalidades, backgrounds e areas de
estudo, que promovem a troca de experiéncias e interagdes, contribuindo para o desenvolvimento pessoal
e profissional de cada pessoa e para a existéncia de um ambiente internacional, inclusivo e estimulante.

Nucleo do Bolseiro: O nucleo de acompanhamento a bolseiros funciona todos os dias, entre as oghoo e as
11hoo, no Departamento do People & Culture Unit do GIMM.

Componentes da Bolsa: Ao(A) bolseiro(a) serd atribuido um subsidio de manutencdo mensal no valor de
1.309,64€, de acordo com a regulamentacdo aplicavel. Este valor sera pago por transferéncia bancaria, no
final de cada més. O(A) bolseiro(a) beneficiara de um seguro de acidentes pessoais para execu¢do das
atividades de investigacdo propostas, bem como o direito a seguranca social mediante adesao ao primeiro
escaldo do regime do seguro social voluntario, se o entender, nos termos do Cddigo dos Regimes
Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca Social, cujos encargos resultantes das contribui¢des
serdo suportados pelo projeto de investigacao.

Documentos necessarios a candidatura: - Carta de Motivacdo; - CV pormenorizado; - Certificado de
Licenciatura; - Contactos de 2 (duas) Referéncias. A falta de envio dos documentos e/ou informagdo
determina a rejeicdo liminar da candidatura. Caso ainda nao disponham da certidao de conclusao do grau
requerido, sera aceite declaragdo sob compromisso de honra dos candidatos em como concluiram as
habilitagdes necessarias para efeitos do concurso, até ao final do prazo de candidatura.

Juri de Avaliacao e Selec¢ao: As candidaturas serdo apreciadas por um juri constituido pelos Doutores Luis
Graca (FMUL/GIMM), Tomas Gomes (GIMM) e Miguel Santos (GIMM).

Método de Selecao: CV (80%) e Carta de motivacdo (20%).
Prazos e apresentacao das candidaturas: O concurso encontra-se aberto de 10 a 21 de novembro de

2025. As candidaturas deverdo ser submetidas para o People & Culture Unit do GIMM, através do e-mail
positions@gimm.pt. O ndo cumprimento destes requisitos determina a rejei¢do liminar da candidatura.

Notificacdo dos Resultados: A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista de classificagao
final serdo comunicadas num prazo de go dias apos término do periodo de submissao das candidaturas, via
email a todos os candidatos admitidos.

Prazos e procedimentos de audiéncia prévia e decisao final: Apos notificacdo dos resultados da avaliacdo,
os candidatos dispdem de um periodo de 10 dias Uteis para, querendo, se pronunciarem em sede de
audiéncia prévia de interessados. A decisdo final sera proferida apos a analise das pronuncias apresentadas
em sede de audiéncia prévia de interessados.
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Contratualiza¢do da bolsa: A concessao da bolsa concretiza-se mediante assinatura de um contrato entre
o GIMM e o(a) bolseiro(a) selecionado(a), e apds envio obrigatdrio dos seguintes documentos: cépia do
documento de identificagdo valido (no caso de cidaddos ndo-europeus é obrigatdrio envio de cdpia do visto
de trabalho, titulo de residéncia valido), documento comprovativo da titularidade do grau académico e
documento comprovativo de matricula e inscricdo em curso conferente do grau académico de Mestre.

Para cada periodo de bolsa, devera ser elaborado pelo(a) bolseiro(a) um relatério de atividades, e pelo(a)
orientador(a) o respetivo parecer.

Lisboa, 7 de novembro de 2025

A Comissao Executiva do GIMM
Prof.2 Doutora Maria Manuel Dias da Mota

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

€% MSD hr


https://docs.google.com/document/d/1oLxfg5hUiZ6ftcFV2E8tpCg4ET70N3yp/edit?usp=sharing&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EmQ7z8SNm8Hm0W6cbtTlw2Ju1A8jXCgM/edit?usp=sharing&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/15NZA7bFvHuiAXW8oPnU851HmIYTcPMTX/edit?usp=sharing&rtpof=true&sd=true

