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O GIMM abre concurso para recrutar um(a) Investigador(a) Doutorado(a) ao abrigo de Contrato de
Trabalho - Referéncia GIMM/CT/58-2025

O GIMM - Gulbenkian Institute for Molecular Medicine é uma fundagdo privada de investiga¢do portuguesa
pioneira, com uma visdo ambiciosa da exploracdo cientifica fundamental e do seu profundo impacto na saude e
bem-estar globais. Fundado em 2023, o GIMM ¢ o resultado da fusdo de dois institutos de investigacdo de
referéncia: Instituto de Medicina Molecular Jodo Lobo Antunes (iMM) e Instituto Gulbenkian de Ciéncia (IGC), que
se dedica a desvendar os mistérios fundamentais da vida e tem como objetivo estar na vanguarda da investigagao
transdisciplinar.

O que o GIMM procura: O GIMM pretende contratar um(a) Investigador(a) Doutorado(a) para o Laboratério de
“"RNA e regulagdo dos genes” coordenado pelo(a) Maria Carmo-Fonseca, no ambito do projeto de investigagao
“Novo Nordisk Foundation Center for Optimized Oligo Escape and Control of Disease” (NNF230C0081287),
financiado pelo Challenge Programme 2023 - RNA and Oligonucleotid-based Therapeutics, para o desenvolvimento
das atividades abaixo elencadas, sob a supervisdo do(a) Maria Carmo-Fonseca:

a) Testar oligonucledtidos antissenso para modulacdo do splicing em cardiomidcitos diferenciados in vitro a partir
de células estaminais pluripotentes induzidas humanas;

b) Determinar a eficacia da modulagdo do splicing por gqRT-PCR e RNA-seg;

c) Investigar a recuperacao funcional de cardiomidcitos mutantes tratados com ASOs.

Perfil do(a) Candidato(a): Sdo elegiveis a concurso cidaddos nacionais, estrangeiros e apatridas que possuam os
seguintes requisitos:

a) Doutoramento em area relacionada com as Ciéncias da Vida e da Saude;

b) Experiéncia pratica em cultura e diferenciagdo de células estaminais pluripotentes induzidas humanas;

c) Experiéncia pratica em técnicas avancadas de microscopia de fluorescéncia e visualizagdo de células vivas;

d) Experiéncia pratica com ensaios funcionais de contracdo muscular, transientes de calcio e respiragao
mitocondrial;

e) Conhecimentos na drea da transcri¢do e processamento de RNA.

O que o GIMM oferece: O GIMM oferece dtimas condicoes de trabalho, incluindo um contrato a tempo Inteiro a
termo incerto com inicio previsto em fevereiro de 2026 e com duragdo correspondente ao periodo necessario a
execu¢do do plano de trabalhos. Sera pago ao candidato/a selecionado/a um salario base bruto mensal de
2622,59¢€, de acordo com o previsto no financiamento e nos Regulamentos internos, assim como subsidios de
férias e de natal, sujeitos aos impostos e taxas legais atualmente em vigor de acordo com a Lei Geral do Trabalho.
Sera ainda devido subsidio de alimentagado no valor de 7.80€ por cada dia efetivo de trabalho.

www.gimm.pt

E info@gimm.pt
- (+351) 217999 411
|$ Av. Professor Egas Moniz
Edificio Egas Moniz
1649-028 Lisboa, Portugal



'.o.é':'a.. %}ulbenki}m
] nstitute for
2@, o.!:.. Moleculdr
....... Medicine

Submissao de candidatura: Deverd submeter Carta de Motivacdo do(a) candidato(a) em lingua inglesa, CV
completo, Certificado de Doutoramento, Outros documentos que o(a) candidato(a) considere relevantes para
comprovar o seu percurso cientifico, em formato PDF, para a Area de People & Culture através do email
positions@gimm.pt, identificando a referéncia da posi¢do no “"Assunto, de 25 de novembro a 31 de dezembro de

2025.
Nota: Sdo excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura ou que ndo

comprovem os requisitos exigidos no presente concurso nos prazos aqui indicados. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragoes.

Politica de nao discriminagao e de igualdade de acesso: O GIMM compromete-se a assegurar o cumprimento
dos principios de ndo discriminacdo e igualdade e, nessa medida, enuncia que nenhum candidato pode ser
privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razao,
nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situacao
economica, instrugdo, origem ou condicdo social, patrimoénio genético, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territorio de origem, lingua, religido, convic¢des
politicas ou ideoldgicas e filiagao sindical.

Ambiente e experiéncia internacional: A diversidade é um aspeto fundamental da esséncia do GIMM, onde
trabalham investigadores e pessoal nao investigador, de diferentes nacionalidades, backgrounds e areas de
estudo, que promovem a troca de experiéncias e intera¢des, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e
profissional de cada pessoa e para a existéncia de um ambiente internacional, inclusivo e estimulante. Nos termos
do D.L. n° 29/2001, de 3 de fevereiro, o(a) candidato(a) com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos devem declarar na
candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de
comunicagao/expressao a utilizar no processo de sele¢do, nos termos do diploma supramencionado.

Critérios de Avaliacdo: As candidaturas serdo avaliadas pelo juri composto pelos Doutores Maria Carmo-Fonseca
(Presidente do Juri e Responsavel do Projeto), Noélia Custodio e Célia Carvalho. As candidaturas admitidas a
concurso serdo avaliadas tendo em conta a qualidade, atualidade e relevancia do percurso cientifico (producao
cientifica e experiéncia de investigacdo) e curricular de cada candidato(a) e respetiva adequacao ao plano de
trabalhos proposto.

v Primeira fase: Curriculo e Carta de Motivagao (50%). Analise do Curriculo (40%) - Com base no Curriculo,
serd analisado qualitativamente, e no que respeita ao seu conteudo e relevancia para as fungdes a
desempenhar nomeadamente: os trabalhos cientificos realizados e/ou publicados em areas afins ao plano
de trabalho; experiéncia de investigacdo e conhecimentos relevantes na area do plano de trabalhos
proposto como descrito no perfil do candidato. Com base na carta de motivacao sera aferida a motivagao
e interesse pelas atividades a executar (10%).
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v Segunda fase: Entrevista (50%). Os candidatos que obtiverem uma pontuagdo minima de 35% na Fase 1
serdo selecionados para uma entrevista. A entrevista avaliara o conhecimento cientifico, o pensamento
critico, a motivagdo e a adequacgdo ao projeto de investigagdo proposto

Resultados: A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista de classificacdo final serdo comunicadas
via email a todos os candidatos admitidos.

Audiéncia Prévia e prazo para a Decisdo Final: Apds notificagdo, os candidatos tém 10 dias Uteis para se
pronunciar. No prazo de go dias, contados a partir da data limite para a apresentagao das candidaturas, sao
proferidas as decisdes finais do juri.

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar até a homologagdo
da lista de ordenagdo final dos candidatos e caducando com a respetiva ocupagdo da posigio em oferta.

Lisboa, 24 de novembro de 2025
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