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AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA A CONTRATACAO DE 1 DOUTORADO(A) AO
ABRIGO DO ARTIGO 19.° DO DECRETO-LEI N.° 57/2016, DE 29 DE AGOSTO, ALTERADO PELA LEI N°

57/2017, DE 19 DE JULHO - Ref.2 GIMM/CT/34-2026

O GIMM - Gulbenkian Institute for Molecular Medicine é uma fundagdo privada de investigagdo portuguesa pioneira,
com uma visdo ambiciosa da exploragdo cientifica fundamental e do seu profundo impacto na saide e bem-estar
globais. Fundado em 2023, 0 GIMM & o resultado da fusdo de dois institutos de investigacdo de referéncia: Instituto
de Medicina Molecular Jodao Lobo Antunes (iMM) e Instituto Gulbenkian de Ciéncia (IGC), que se dedica a desvendar
os mistérios fundamentais da vida e tem como objetivo estar na vanguarda da investigagao transdisciplinar.

O GIMM abre concurso de selecdo para a contratagdao de um(a) investigador(a) doutorado(a), correspondente ao nivel
inicial nos termos da legislagdo aplicavel, em regime de contrato de trabalho a termo incerto, no ambito do projeto
“NANOTECMEC/0003/2024: Nanotransportadores lipidicos multivalentes dirigidos contra biofilmes bacterianos
resistentes a antibidticos. (Nano2FILM). Esta posic¢do é financiada pela Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT),
no ambito do concurso ERA4Health — NANOTECMEC 2024, integrado na Parceria Europeia ERA4Health, cofinanciada
pela Unido Europeia através do programa Horizonte Europa.

Legislacao aplicavel

e Decreto n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado pela Lei n° 57/2017, de 19 de julho, que aprova um regime de
contratagcdo de doutorados destinado a estimular o emprego cientifico e tecnoldgico em todas as dreas do
conhecimento (RJEC).

e Cddigo do trabalho, aprovado Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro, na sua redagdo atual.
e Decreto Regulamentar n° 11-A/2017, de 29 de dezembro.
e Decreto-Lei n.° 108/2023, de 22 de novembro.

Plano de Trabalhos a desenvolver

a) Participar em projetos de investigacdo translacional com uma forte componente multidisciplinar;

b) Planear, executar e apoiar trabalho experimental em culturas bacterianas, ensaios de viabilidade,
avaliacdo da atividade antimicrobiana e caracterizagdo molecular de respostas microbianas;

c) Colaborar na concepcdo, execucgdo e analise de experiéncias desenvolvidas em articulagdo com as
Plataformas Cientificas & Clinicas do GIMM;

d) Contribuir para a supervisao e orientagcao de estudantes de Mestrado e Doutoramento.

Composic¢ao do juri: Em conformidade com os artigos 28.° n.° 5 do REC e 13.° do Decreto-lei n.° 57/2016, de 29 de
agosto, alterado pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, o juri do concurso é composto pelos Professores Doutores Miguel
Castanho (Presidente do Juri e Responsdvel do Projeto), Nuno C. Santos e Joana Ricardo (todos doutorados).
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Data de Inicio do contrato e Local de Trabalho: O presente contrato tem inicio previsto em 1 de Outubro de 2026 e
a duragdo de 6 meses e/ou periodo necessario a execugdo do plano de trabalhos proposto; as atividades serdo
desenvolvidas nas instalagdes do GIMM em Lisboa/Oeiras e/ou noutros locais necessarios a execugdo do plano de
trabalhos.

Remuneragdo Mensal: A remuneragao base iliquida mensal a atribuir € de 2408.11€ de acordo com a alinea a) do n.°
1 do artigo 15.° da Lei n° 57/2017, de 19 de julho e com a primeira posi¢cdo remuneratéria do nivel inicial previsto no
artigo 2.° do Decreto Regulamentar n. 11-A/2017, de 29 de dezembro, correspondente ao nivel 33 da tabela
remuneratoria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, 31 de dezembro, atualizada pelo Decreto-Lei n.°
108/2023, de 22 de novembro, assim como subsidios de férias e de Natal, sujeitos aos impostos e taxas legais
atualmente em vigor, de acordo com a Lei Geral do Trabalho. Sera ainda devido subsidio de alimentagdo no valor de
10.20€ por cada dia efetivo de trabalho.

Perfil do(a) candidato(a): Sdo elegiveis a concurso cidadaos nacionais, estrangeiros e apatridas que possuam 0s
seguintes requisitos:
a) Doutoramento em Bioquimica, Ciéncias Biomédicas, Microbiologia ou dreas afins;
b) Experiéncia em investigacdo bioldgica ou biomédica, preferencialmente com uma componente
multidisciplinar;
c) Experiéncia em projetos colaborativos com a Industria e em projetos que envolvam prestacdo de servigos
cientificos;
d) Conhecimentos e experiéncia de trabalho em condi¢des de biosseguranca de nivel 2 (BSL-2) e nivel 3 (BSL-3)
(obrigatdrio);
e) Conhecimentos e experiéncia na drea de bactérias e nanoformulacdes;
f) Experiéncia na orientagdo de estudantes de Doutoramento e de Mestrado (obrigatério).

Processo de candidatura: O concurso tem inicio em 20 de julho e término em 28 de agosto de 2026 (30 dias Uteis),
devendo a formalizagdo das candidaturas fazer-se através da submissdo dos documentos abaixo listados, em formato
PDF, para a equipa de People & Culture do GIMM, através do email positions@gimm.pt, identificando a referéncia da
posicdo no “Assunto”:

a) Carta de motivacdo do(a) candidato(a) em lingua inglesa;

a) Curriculum Vitae completo;

b) Certificado de Doutoramento;

c) Outros documentos que o(a) candidato(a) considere relevantes para comprovar o seu percurso cientifico.
Nota: Sdo excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura ou que ndo
comprovem os requisitos exigidos no presente concurso nos prazos aqui indicados. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.
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Politica de ndo discriminacao e de igualdade de acesso: O GIMM compromete-se a assegurar o cumprimento dos
principios de ndo discriminagdo e igualdade e, nessa medida, enuncia que nenhum candidato pode ser privilegiado,
beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de
ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar, situagdo econdmica, instrugdo, origem ou
condicdo social, patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade,
origem étnica ou raga, territdrio de origem, lingua, religido, convic¢des politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.
Ambiente e experiéncia internacional: A diversidade é um aspeto fundamental da esséncia do GIMM, onde
trabalham investigadores e pessoal ndo investigador, de diferentes nacionalidades, backgrounds e dreas de estudo,
que promovem a troca de experiéncias e interagdes, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e profissional de
cada pessoa e para a existéncia de um ambiente internacional, inclusivo e estimulante.

Nos termos do D.L. n° 29/2001, de 3 de fevereiro, o(a) candidato(a) com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de
classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos devem declarar na candidatura,
sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de
comunicagdo/expressao a utilizar no processo de sele¢do, nos termos do diploma supramencionado.

Critérios de Avaliagdo: As candidaturas admitidas a concurso serdo avaliadas tendo em conta a qualidade,
atualidade e relevancia do percurso cientifico (producao cientifica e experiéncia de investigac¢do) e curricular de cada
candidato(a) e respetiva adequagao ao plano de trabalhos proposto.

v Andlise do Curriculo (75%) e da Carta de Motivag&o (25%)

Resultados: A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista de classificacdo final serdo comunicadas
via email a todos os candidatos admitidos.

Audiéncia Prévia e prazo para a Decisao Final: Apds notificacdo, os candidatos tém 10 dias Uteis para se pronunciar.
No prazo de 9o dias, contados a partir da data limite para a apresentacdo das candidaturas, sao proferidas as
decisdes finais do juri.

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar até a
homologagéo da lista de ordenagdo final dos candidatos e caducando com a respetiva ocupagado da posicdo em oferta.

Lisboa, 17 de Julho 2026
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