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Bolsa de Investigacao de Estudante de Doutoramento
Referéncia da Bolsa GIMM-BI-29-2026

O GIMM - Gulbenkian Institute for Molecular Medicine é uma fundacao de investigacdo
privada portuguesa pioneira com uma visdo ambiciosa para a exploracdo cientifica fundamental
e o seu profundo impacto na saide e bem-estar global. Fundado em 2024, o GIMM é o resultado
da fusdo de dois institutos de investigacdo lideres: Instituto de Medicina Molecular Jodo Lobo
Antunes (iMM) e Instituto Gulbenkian de Ciéncia (IGC) e dedica-se a desvendar os mistérios
fundamentais da vida e visa estar na vanguarda da investiga¢do transdisciplinar.

0 que GIMM procura: Neste momento, o GIMM esta a procura de um estudante de doutoramento
para se juntar ao Laboratério de Neuroimunologia Periférica coordenado pelo Dr. Pavel Hanc,
financiado por fundos proéprios.

Plano de Trabalho e Objetivos:

O candidato bem-sucedido ira basear-se nos dados preliminares do laboratério e utilizar uma
combinacdo de técnicas in vitro e in vivo, integrando imunologia, neurociéncia, genémica e
biologia de cancro/células, para conduzir investigacao que amplie a nossa compreensido de como
os nociceptores influenciam a imunidade. Com base nos seus interesses, o projeto especifico pode
focar-se na dissecacdo de mecanismos de comunicacdo molecular entre nociceptores e DCs, no
papel do didlogo nociceptor:mondécito na tumorigénese, ou na identificagdo de novas
modalidades de comunicagdo entre nociceptores e outras células imunes.

Beneficiarios da Bolsa / Requisitos de Admissdo (indicar requisitos obrigatodrios e
preferenciais): Qualquer candidato nacional, estrangeiro e apatrida.

Os candidatos devem ter os seguintes requisitos:

Obrigatério:

e Educacio e experiéncia pratica em Neurobiologia ao nivel do Mestrado. Menos
de 3 anos de experiéncia p6s-doutoral;

e Experiéncia pratica de laboratodrio com trabalho in vivo e in vitro, cultura de
células de mamifero, microscopia de imunofluorescéncia, ELISA, Western
blotting, técnicas de biologia celular e molecular;

e Bom conhecimento de inglés falado e escrito;

e Experiéncia em anadlise e interpretacdo de dados.

Desejavel:

e Experiéncia com modelos comportamentais de roedores, citometria de fluxo e
genOmica.
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Legislacdao e Regulamento Aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigacdo (Lei n.240/2004, de
18 de Agosto, republicada em anexo ao Decreto-Lei n.2 202/2012, de 27 de Agosto, alterado pelos
Decretos-Leis n.2 123/2019, de 28 de Agosto e n2 65/2024, de 1 de outubro) e Regulamento atual
de Bolsas da GIMM.

Data de inicio prevista, durac¢iao e condi¢oes de renovaciao: O contrato de bolsa esta previsto
comecar em janeiro de 2027, por um periodo de 4 anos em regime exclusivo, eventualmente
renovavel até ao maximo estipulado nos regulamentos aplicaveis, ndo excedendo o periodo de
elegibilidade do projeto.

Documentos de Candidatura:

e (Carta de Apresentacdao/Motivacao explicando o interesse do candidato na
posicdo, listando as suas anteriores realizacdes académicas e destacando como a
sua experiéncia e competéncias se relacionam com o projeto proposto;

e Cartas de Recomendacio/Referéncias;

o Declaracao de Honra indicando bolsas anteriores, se houver, a sua tipologia e
duracao;

e Curriculum Vitae Detalhado;
e Certificado de Licenciatura;

e Certificado de Mestrado.

Processo de Candidatura: O concurso estara aberto de 2026-08-03 até 2026-08-17. As
candidaturas deverao ser submetidas para o People & Culture Unit do GIMM, através do e-mail
positions@gimm.pt, com a referéncia “GIMM/BI/29-2026" no assunto.

0 incumprimento destes requisitos resultara na rejeicdo da candidatura.

Politica de Nao-Discriminagéo e Igualdade de Acesso: O GIMM promove uma politica de nio-
discriminacdo e igualdade de acesso, pelo que nenhum candidato pode ser privilegiado,
beneficiado, prejudicado ou privado de direitos quaisquer, ou estar isento de deveres com base
na sua ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, condigdes familiares e
econdmicas, instrucdo, origem ou condi¢des sociais, patrimoénio genético, capacidade reduzida,
deficiéncia, doenca croénica, nacionalidade, origem étnica ou raga, origem territorial, lingua,
religido, convic¢oes politicas ou ideoldgicas e filiacdo sindical.

Ambiente Internacional e Experiéncia: A Diversidade é um aspecto fundamental da esséncia
do GIMM, onde investigadores e ndo-investigadores de diferentes nacionalidades, origens e areas
de estudo trabalham em conjunto, promovendo a troca de experiéncias e interagdes, contribuindo
para o desenvolvimento pessoal e profissional de cada pessoa e para a existéncia de um ambiente
internacional, inclusivo e estimulante.

Centro de Apoio a Bolseiros de Investigacdao: O Centro de Apoio a Bolseiros de Investigacdo
funciona diariamente entre as 09:00 e as 11:00 no Gabinete de Gestao de Pessoas e Cultura.

info@gimm.pt

(+351) 217 999 411

Av. Professor Egas Moniz
Edificio Egas Moniz
1649-028 Lisboa, Portugal



www.gimm.pt

=

=
3

:.n.- ':'-.. IGull_Jenkian

ce [nstitute for
.5..' ..:.. Moleculaj;
.'.. e Medicine

Condicbes Financeiras da Bolsa: O bolseiro beneficiara de um estipéndio mensal no montante
de 1.359,00€. O montante serd pago por transferéncia bancaria no final de cada més. O bolseiro
também beneficiara de um seguro de acidentes pessoais para executar as atividades de
investigacdo propostas, bem como do direito a Seguranga Social através do regime de Seguro
Social Voluntario, se desejado, nos termos do Cédigo dos Regimes Contributivos do Sistema
Previdencial de Seguranca Social, e os custos de contribuicdes serdao suportados pelo projeto de
investigacao.

Nos termos do Decreto-Lei n® 29/2001 de 3 de Fevereiro, candidatos com deficiéncia serdo
preferidos em situacdo de classificacdo igual, e essa preferéncia supersede qualquer preferéncia
legal. Os candidatos devem declarar, sob a sua honra, o respetivo grau de deficiéncia, tipo de
deficiéncia e meios de comunica¢do/expressao a ser utilizado durante o periodo de selegcdo no
seu formuldrio de candidatura, de acordo com os regulamentos acima.

Critérios de Avaliacdo: As candidaturas serdo avaliadas por Pavel Han¢ (Presidente do Juri),
Marie-Louise Bergman, Elisa Jentho (todos PhD), de acordo com o seguinte método:

Primeira Fase:
Avaliacdo Curricular e Cientifica (70%):
e Meérito académico, cientifico e profissional (30%)

o Competéncias especificas da area (40%)
e Motivacio (30%)

Segunda Fase
Entrevista (30%) (para candidatos que obtenham uma pontua¢do minima de 50 na primeira

fase)
i.  Apds a avaliacdo de todas as candidaturas admitidas, o juri redigira uma ata com
todo o processo de recrutamento, avaliagdo e selecdo incluindo uma lista curta
ordenada de candidatos aprovados (ordem alfabética) e a respetiva classificacao.

ii. A decisdo final do juri sera validada pelo Presidente da Instituicdo, que é
também responsavel pela decisdo de contratagao.

Resultados: A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de classificacido final serdo
comunicadas a todos os candidatos admitidos por email.

Audiéncia Prévia e Prazo de Decisao Final: Apé6s notificacio, todos os candidatos tém 10 dias
uteis para responder. As decisdes finais do painel sdo pronunciadas dentro de um periodo de 90
dias, a contar da data-limite de candidatura.

A presente chamada destina-se exclusivamente ao preenchimento da vaga indicada e pode ser terminada até
d homologagdo da lista de ranking dos candidatos finais e expira com a respetiva ocupagdo da posigdo
oferecida.
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